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Pesaro, 04 ottobre 2016

AllAssistente Amministrativa Impala Adriana

All’Albo Web

Oggetto: Decreto per il conferimento di incarico all’assistente amministrativo per il supporto alle attivita

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

amministrativo-contabili nell’ambito del Progetto 10.8.1.A3-FESRPON-MA-2015-88
CUP: H76J15001400007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii. ;
la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mmu.il.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.it. ;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per 'apprendimento” approvato con Decisione n. C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 dalla
Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 92 del verbale n. 6 del 09/11/2015, con la quale ¢ stato approvata
la partecipazione all’Avviso MIUR 12810/2015;



VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/5885 del 30/03/2016 di approvazione dell'intervento a valere
sull’obiettivo specifico 10.8, in particolare sull’azione 10.8.1 del PON “Programma Operativo Nagionale
2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per lapprendiments” ed il relativo finanziamento;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 12/02/2016, di approvazione del Programma Annuale
esercizio finanziario 2016, con la quale sono stati individuate le procedure per I'acquisizione di lavort,
servizi e forniture in economia;

RILEVATA la necessita di avvalersi della collaborazione di un assistente amministrativo per il supporto alle attivita
amministrativo-contabili e nell’ambito del progetto 10.8.1.A3-FESRPON-MA-2015-88;
INDIVIDUATA nella Sig.ra Impala Adriana P'assistente amministrativo, in servizio presso questo Istituto, con le
competenze necessarie a supportare le attivita amministrativo-contabili nell’ambito del progetto

10.8.1.A3-FESRPON-MA-2015-88;

SENTITA la disponibilita dell'interessata a svolgere il supporto amministrativo-contabile per le attivita previste

nell’ambito del PON richiamato in oggetto;

DECRETA

il conferimento dell'incarico all’assistente amministrativa Impala Adriana, in servizio a T.I. presso questo Istituto
Comprensivo, di supporto alle attivita organizzative e amministrative relative agli adempimenti derivanti dalla
realizzazione del PON FESR in oggetto.

Alla Sig.ra Impala Adriana verra cotrisposto I'importo massimo di € 192,42 previsto nel progetto (rapportato alle ore
effettivamente prestate) onnicomprensivo di ogni onere a carico del dipendente e del’amministrazione, comunque il
numero massimo di ore per lo svolgimento dell’attivita é pati a 10. Le predette ore saranno svolte al di fuori dell’orario

di servizio ordinario.

Il presente incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i presupposti previsti

nelle disposizioni in oggetto.
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